STATUTS
PREAMBULE

Les présents statuts annulent et cemplacent les statuts émblis en date du 5 mars 1993.

Tis ont été adoptés par I'"Assemblée Générale Extraordinaire du 11 décembre 1999. Ils prennent etter lors de
I’ Assemblée Générale qui statuera sur Pexercice 1999.

Duans la péniode compnse entre cette Assemblée Génernle Exrmordinaire et I' Assemblee Générale Ordinure
suivante, déléganon est donnée au Consell d' Admimistmanon en place pour assurer les riches courantes.

ARTICLE 1: Appellation de I'Association

Il est fondé enrre les adhérents aux présents staturs, une assocuation régie par la lot du 17 juiller 1901 et le
décret du 16 aout 1901, avant pour titre :

ASSOCIATION SPORTIVE du GOLF de FONTCAUDE (ASGF)
ARTICLE 2 : Objet de I'Association

I Associnrion est constituée entre les membres du Golf de Fonrcaude afin de favonser I pratique du goli a
tous les niveaux de jeu et de joueurs dans un esprit sportif, en respecrant les régles de la Fédéranon Franguse
de Golf. Elle Ficilite notamment l'essor des différentes équipes du Golf de Fonrcaude. Elle enrrenent lesprr
« club » entre ses membres. Des sections sont définies dans le réglement intérieur.

ARTICLE 3 : Siege social de I'Association

Le sitge social est hxé nu ¢ Golf de FONTCAUDE
Route de Lodéve 34990 JUVIGNAC
[l pourea étre déplacé en rout autre lieu par simple decision du Conseil d" Adminsstration.

ARTICLE 4 : Durée de 1'Association

La durée de ' Assoctbion est indéterminee,

ARTICLE 5 : Membres de 1'Association

L' Assocnition est constituée de membres fondateurs, de membres acntz et de membres d'honneur.
» Sont membres fondateurs, ceux qui ont participé 4 la création de I'Association.
« Sont membres acdfs, les personnes agréées par le Consell d’Administratdion de 'Associavon et
s'engageant 4 partgcper pleinement 3 la réalisaton de l'objet de I'Associagon.
« Sont membres d'honneur, les personnes qui auront rendu des services signalés a I'Association. lls sont
proposés par le Conseil d’Administration, i I'Assemblée Générale la plus proche.

ARTICLE 6 : Admission dans I'Association

Pour etre membee de I'Assocution, il Fut :
» étre agréé par le Conseil d’Administration qui statue lors de chacune de ses réunions, sur les demandes
d'admission présentées ;
« avoir réglé sa cotisation i I'Association ;
o érre icencié a la F.F.G. ;
= n'avoir pas été antérieurement exclu de I'Association pour tout manguement grave aux régles de bonne
conduite ou d'étiquette.

ARTICLE 7 : Perte de la qualité de membre

La qualiré de membre se perd par :
a) I demission |
13 la radiation prononcée par fe Conseil d’ Administration pour non paiement de a cotisanion ou pouc
motif grave, selon les modalités fixées par le réglement inténeur :
<) le deces.



ARTICLE 8 : Ressources de I'Association

Les ressources de I'Associanon comprennent
» la cotisation annuelle versée par les adhérents 4 I'Association, dont le montant est fixé par I'Assemblée
Générale Ordinaire ou Extraordinaire, sur proposition du Conseil d’Administration,
¢ les subventions de 'Erat, de la Région, du Département, de la Commune ou de toute autre collectivité
publique et des services qui en dépendent,
¢ les dons de toute nature,
« les droits de compétions qui lui revieanent.

ARTICLE 9 : Le Conseil d’Administration

L'Associanon est admimistrée par un Consell d’Administranon de 8 3 10 membres, élus par 'Assemblee
Générale Ordinaire. Pourront étre élus comume administrateurs, les membres fusant partie de ' Assocuanon. Le
mandar esr de deux ans, renouvelable chaque année, par moiné ; les membres sortant sont réélighles. Les
modalités des elechons sont défimes par le céglement inténieur. Un mineur non emancipé peut présciier sa
candiditure au Conseil d” Administeation, sous réserve de 'accord écnir de ses représentants Icgaus.

En eas de vacance entre deux Assemblées Générales Ordinures, le Consel d' Adminisrmanon pourvoir
provisoirement au remplicement des membres sorrants. Il est procédé a leur remplacement détunnt par I
plus proche Assemblée Générale. Les mandats des membres ansi choisis prennent fin i I'épogue ou devrur
normalement expirer le mandat des membres remplacés.

ARTICLE 10 A : Le Bureau

Le Conseil d' Admmistearion choisit paemi ses membres, 3 la majonré simple, un bureau composé de :
= un Président,
¢ un Vice-Président,
» un Secrétaire,
» un Trésorer.
Le Secréraice et le Trésorier peuvent étre assistés par un adjoint.

ARTICLE 10 B : Fonctions du Président

Le Président représente I'Association dans tous les actes de la vie civile et est mwvesn de tous pouvors i cer
efter. THa en charge toutes les celanons extérieures. Il a qualité pour ester en justice au nom de I'Association.

Il convogue er préside les Assemblées Générales et le Consell " Administeanon. 11 préside roures les aurres
assemblées.

En cas d'indisponibilité, i) esr cemplacé par le Vice-Président.

ARTICLE 10 C : Fonctons du Secrétaire

Le Sccrétire est chargé de la correspondance er des archives. 1l rédige et diffuse les procés-verbaux des
Assemblées Générales er du Conseil d’ Administranon et nient 2 jour les vegistres prévug par ka réglementanon
eén vigueur.

ARTICLE 10 D : Fonctions du Trésorier

Le Trésorier tienr la comptabilité de ' Association et eftectue les déclirations nécessawes. Il effecrue rous les
paiements prévus par le Consell d’Administration et cegoir toutes les sommes dues 4 I'Associnon. Tl rend
compte périodiquement de by compfabiliré er du previsionnel au Conzell d' Administranon.

ARTICLE 11 : Réunions du Conseil d’Administration

Le Consell d" Admumistranon se céunir sur convocation du Président ou a by demande du necs aue moins, de ses
membres. Les décisions sont prises a ln majoneé simple. Elles ne peuvent etre votées que stk moine s momns
des membres du Conseil d'Administrabon sont peésents. En cas de partage. la vows du President est
prepondérante.

Tour membre du Consell d’Administranon qui, sans excuse valable, n'wug pas assisté 4 o réunions
congécunves, seri déchwé démissionnaire.



ARTICLE 12 : Attribution du Conseil d’Administration

Le Conseil d"Administration est invest des pouvoirs les plus étendus pour prendre toutes les décisions qui ne
sont pas réservées aux Assemblées Générales. 1l surveille la gestion des membres du Bureau.

11 fxe la quote-pact des droits de compéntion qui lut reviennent,

11 établit le budget de I'Association qui est soumis a I' Assemblée Générale Ordinawre.

1l se prononce sur les admissions et mdiations des membres de I'Associanon. Il autonise le Président of le
Trésoner 4 régler les aftaires courantes nécessaires au bon fonctionnement de [LAssociation.

Il désigne le Président de In Commission Sportive. Le réglement intérieur fixe les modalités de désignanon des
membres de cette commission muns: que son fonchionnement.

[1 donne les pouvoirs de signarure nécessaires au bon foncnonnement de ' Assocation.

ARTICLE 13 : Assemblée Générale Ordinaire

L'Assemblée Générale Ordinaire comprend tous les membres de 'Association & quelque nrre quiils v soent
affiliés sous réserve qu'ils aient acquirté leur conisation de 'année en cours,

L'Assemblée Génerale Ordinaire se réunit chaque année sur convocanon du Conseil d” Administration. pour le
28 fevoer de 'innée suivante, au plus rard.

La convocation est fute sous ki forme prévue par le réglement inténeur, par voie d'affichage, au moins quinze
jours avanr la dare fixée pour l'assemblée. Elie comporte l'ordre du jour, I'appel de candidature. Ia date, Theure
et le lieu de Ia réunion.

Le Président, assisté des membres du Conseil d’ Administration, préside I'assemblic et présente le mpport
moral de I'Association et le bilin prévisionnel pour Pexercice futur.

Le Trésoner rend compte de I gestion du Consell d’ Administration et soumer le alan de I'exercice écoulé 2
I'approbanon de 'assemblée,

Peuvent étre rraitées en Assemblée Géneérale, les questions inscotes i l'ordre du jour er les questions diverses.
Les délibéranions de lissemblée sont prises par les membres peésents, 4 la majorité des suffrages exprimés, 2
main levee, sauf s1 une majorite des membres présents se prononce pour le vote a bullenn secret.

L'élecnion des candidats au Conseil d’Administration est effecrué par bulletin secret si leur nombre est
supérieur au nombre de postes 4 pourvolr.

ARTICLE 14 : Assemblée Générale Extraordinaire

L'Assemblée Générale Extmordinaice comprend tous les membres de ['Association i quelque tire quils v
soient affiliés sous réserve qu'ils aient acquitté leur cotisation de l'année en cours,

L'Assemblee Genérale Extraordinaire statue sur toutes les questions qui ne sont pas du ressort de ' Assemblée
Genérale Ordinire noramment, la modificanon des statuts et la dissolution de I'Associrion.

Elle est convoquee par le Président 4 son iminanve ou sur la demande de la moitié plus un des membres de
I'Assocition, i jour du paiement de leur cotisation.

La convocation est katte sous la forme prévue par le réglement inteneur, par voie datfichuge, su moins quinze
jours ivant la date fixée pour I'issemblée. Elle comporre 'ordre du jour, la date, I'heure et le lieu de Ta véunion.

L'assemblee ne peut valablement délibérer que 91 le quart des membres de I'Associanion sonr prcsenrs. S le
quorum n'est pas attent, assemblée sera convoquée de nouveaw 3 dix jours d'nrervalle au moins et b
seconde nssemblée délibérera quelque soir le nombre de membres présents.

Les décisions sont proises, dans tous les cas, i Ia majonité des deux necs des membres présents.

ARTICLE 15 : Dissolution

En cas de dissolution prononcée par les deux ners au moing des membures présents a I'Assemblée Générle
Extraordinaire, un ou plusicurs liqumdateurs sont nommeés par celle-ci et l'acnt, sl v 2 liew. est dévolu
conformeément a l'article 9 de la lon du 17 juallet 1901 et au décret du 16 aout.

ARTICLE 16 : Réglement intérieur

Un réglement intérieur élaboré ou modifié par le Conseil d’ Administration et approuvé pac la plus proche
Assemblée Générle Ordinaire ou Extmuordinawre, dérecmine les dénuls d'exécunon des présents statuts.




ASSOCIATION SPORTIVE DU GOLF DE FONTCAUDE
REGLEMENT INTERIEUR

Le présent réglement intérieur de |'Association Sportive du Golf de Fontcaude adopté par I'Assemblée
Générale Extraordinaire du 11 Décembre 1999, prend effet lors de la prochame Assemblée Générale
Ordinaire qui statuera sur {'execcice 1999.

1. Convocation aux Assemblées Générales Ordinaires et Extraordinaires

La convocation aux assemblées est faite par voie d'affichage par 3 affiches au minimum (vestire des femmes,
vestiaire des hommes et panneau d'informations générales).

Les affiches seront apposées au moins 15 jours avant Ja date fixée pour l'assemblée.

Elle comporte l'ordre du jour, I'appel des candidatures, le nombre de postes a pourvoir. Ia date, 'heure of le
lieu de la réunion.

2. Les élections au Conseil d'Administration

2.1. Appel des candidatures :

L'appel des candidatures figure sur 'affiche de convocation des assemblées générales.
2.2. Candidatures :

Les candidats au Conseil d'Administration de I'Association doivent faire leur demande par lettre adressée au
Président sous Ia forme suivante : lettre recommandée avec avis de réception ou remise « €n MaiNs Propres »,
le Président donnant un requ de cette réception.

Le jour de I'nssemblée, le moment venu, le Président annonce la liste des candidats ainsi que le nombre de
postes & poutvoir.

Sile nombre des candidats est inférieur ou égal au nombre de postes, I'élection peut se faice & main levée, sauf
opposition de la majorité des membres présents.

Sile nombre des candidats est supérieur au nombre de postes offerts, I'élection se fera au bullerin secret.

2.3. Renouvellement :

Le mandat des membres du Conseil d' Administration est de 2 ans.
Le renouvellement s'effectue chaque année par moitié du Conseil d' Administration.
La premiére année, la premiére moitié, arrondie au nombre entier supérieur, est tirée au sorf.

3. Les élections du bureau

Le Conseil d' Administration élit parmi ses membres, un bureau composé de :
un président, un vice-président, un secrétaire, un rrésorier et, éventuellement, un secréruire adjoint et un
trésorier adjoint.

3.1. Election du président :

L'élection se Fair par bulletin secret a la majorité absolue au premier tour et a la majorité relative au deuxiéme
rour.

3.2. Election des vice-président, s

Les élecrions se fonr a main levée pour les postes ou il y a un seul candidat, a bullefin scerer dans les aurres cas.

3.3. Renouvellement :

Je Président ne peut étee candidat plus de deux fois consécutives.



